JUDETUL ARGES
MUNICIPIUL CURTEA DE ARGES
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE nr. 61 / 2024
pentru aprobarea organigramei, statului de functii si a Regulamentului de organizare
si functionare ale Spitalului Municipal Curtea de Arges

Consiliul Local al Municipiului Curtea de Arges intrunit in sedinta ordinara;

Avand in vedere:

-Referatul de aprobare nr. 17092/19.06.2024;

-Raportul de specialitate nr. 17093/19.06.2024;

-Adresa nr. 7284/13.06.2024 a managerului interimar al Spitalului Municipal Curtea de Arges;

-Hotararea nr. 7/13.06.2024 a Consiliului de Administratie al Spitalului Municipal Curtea de Arges;

-Prevederile art. 172, art. 180 alin. 1 lit. a si d din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii-
republicata;

-Prevederile art. XVII alin. (1) si alin. (5), art. XIX alin. (2) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si
completdriloe ulterioare;

-Prevederile art. 15 lit. a-c, Cap. III din Anexa la H.G. nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a 0.U.G. nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate
de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale;

-Avizul Comisiei juridice si cel al Comisiei de invatdmant, sanatate si familie, munca si protectie social3,
protectia copilului, culturd, arte si sport.

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a, art. 129 alin. (2) lit. a, alin. (3) lit. ¢, alin. (7) lit. ¢, coroborate cu
prevederile art. 139 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrative

HOTARASTE:

Art. 1: Se aproba organigrama si statului de functii ale Spitalului Municipal Curtea de Arges, prezentate in
Anexele nr. 1 si nr. 2, prevazute cu un numar de 417 posturi, cu urmatoarele modificari:

(1).Modificarea statului de functii al Spitalului Municipal Curtea de Arges:

a).Transformarea postului vacant de muncitor necalificat din blocul alimentar-bucatarie in post vacant
de asistent medical nutritie dietetica necesar.(pozitia 350);

b).Transformarea unui post vacant de muncitor necalificat din blocul alimentar-bucdtdrie in post
vacant de medic specialist in specialitatea ortopedie si traumatologie din Compartimentul de Ortopedie si
Traumatologie. (poz 100);

c).Transformarea unui post vacant de medic specialist de epidemiologie din Compartimentul de
prevenire, limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in post vacant de medic rezident anul V. ( pozitia
287 );

d).Transformarea unui post vacant de medic specialist in specialitatea chirurgie generala din Cabinetul
de Chirurgie generala din Ambulatoriu de Specialitate in post vacant de medic primar in aceeasi specialitate in
cadrul aceluiasi cabinet (poz 389);

e).Transformarea a trei posturi de asistenti medicali in asistenti medicali principali.(poz.:
90,105,115);

f).Transformarea postului de psiholog practicant (poz 369) in psiholog specialist;

g).Transformarea unui post de medic primar MG/MF, vacant, cu competenta medicina de urgentd din
Compartimentul de Primire Urgente in medic specialist MF (poz. 248);

h).Mutarea unui asistent medical principal din Compartimentul ORL pe postul vacant din Sectia
Chirurgie (pozitia 68).

(2).Reorganizarea entitatii ca urmare a aplicarii prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, dupd
cum urmeaza:

a).Repartizarea in subordinea Directorului medical a personalului medical din urmatoarele structuri/
directii/compartimente/laboratoare medicale/Ambulatoriu de specialitate si Compartimentul limitare, prevenire
infectii asociate asistentei medicale;



b).Repartizarea in subordinea Directorului financiar-contabil a personalului si a structurilor:
Compartiment financiar contabil, Compartiment SSM/PSI, Secretariat , Bloc Alimentar, Paza, sofer, Garderoba,
lenjereasa, Spalatorie, Serviciul Administrativ-Aprovizionare-Investitii-Transport;

c).Reorganizarea Serviciului administrativ-aprovizionare, investitii, transport prin preluarea in
subordonare a personalului si a structurilor: Compartiment tehnic, muncitorii de la Intretinere-reparatii, fochistii-
Centrala Termica, muncitorii de la Statia de oxigen, personal curatenie administrativ,oficiul religios. (preot);

d).Reorganizarea Serviciului RUNOS-IT prin preluarea in structura sa a Compartimentului de evaluare
statistica si redenumirea sa in Serviciul RUNOS-IT-Evaluare statistica-Arhiva;

e).Desfiintarea functiei de sef birou, Birou financiar contabilitate, postul ocupat de persoana
incadrata in aceasta functie se transforma in functie de executie — economist IA. (poz. 315);

f).Desfiintarea structurii organizatorice de Birou financiar contabilitate si transformarea acesteia
in Compartiment financiar contabilitate;

g).Desfiintarea functiei de sef birou, Biroul managementul calitatii serviciilor de sanatate (post
temporar vacant) si transformarea acesteia in functia de executie — economist II. (pozitia 330);

h).Transformarea structurii de Biroul managementul calitatii serviciilor de sanatate in
Compartiment managementul calitatii serviciilor de sanatate.

Art. 2: Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Spitalului Municipal Curtea de Arges, conform
Anexei nr. 3.

Art. 3: Anexa nr. 1 - Organigrama Spitalului Municipal Curtea de Arges, Anexa nr. 2 - Statul de functii al
Spitalului Municipal Curtea de Arges si Anexa nr. 3 - Regulamentul de organizare si functionare al Spitalului
Municipal Curtea de Arges fac parte integrantd din prezenta hotarare.

Contrasemneaza pentru legalitate
Presedinte de sedinta Secretar general al municipiului
MOISESCU MARIUS OCTAVIAN ISABEL JANINA ZARIOIU
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